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Verslag		: MR jaarverslag	
Datum		: 13 juli 2022

Inleiding
Het schooljaar 2021-2022 was een prettig schooljaar waarin aardig wat werk is verzet. Zo wordt er op het gebied rondom de veiligheid rondom de school, na intensief contact, een mooie stap gemaakt. Daarnaast mochten we na de corona-epidemie langzamerhand steeds meer en hier is dankbaar gebruik van gemaakt. 
Hieronder een verslag van de aan bod gekomen onderwerpen in het afgelopen schooljaar. 

	
	Onderwerpen

	
	Jaarplan en coronagelden 
Wij hebben dit jaar extra geld ontvangen om in te zetten tegen de corona-achterstanden. Dit geld is voornamelijk ingezet op het taal- en woordenschatonderwijs. Mirella heeft hier extra uren voor gekregen en bewaakt dit proces. Tevens is er een extra leerkracht aangesteld voor één dag in de week. Zij neemt op die dag de groep over, zodat de leerkracht duurzaam bezig kan buiten de klas. 

	
	Jaarverslag
De MR is verantwoordelijk voor de financiën van de OR. We hebben daarom dit jaar Juan Nieto Scholten en Marleen Wobben bereid gevonden om de kascontrole van de OR te doen. De penningmeester van de OR heeft een financieel jaaroverzicht opgesteld en a.d.h.v. zal de kascontrole begin volgend schooljaar plaatsvinden. 
De documenten van de MR, notulen en jaarverslag, zijn te vinden op de schoolsite onder het kopje ‘downloads’. 

	
	Financiën OR en ouderbijdrage
De vrijwillige bijdrage voor de schoolreizen en het schoolkamp is al jaren hetzelfde en niet meer toereikend. We willen de bijdrage volgend jaar met €5,- verhogen. Dit idee wordt volgend schooljaar ingebracht tijdens de zakelijke ouderavond. Henny heeft met Geralda de financiën besproken van de OR, er is een reserve van ca. €5.000,-.

	
	Veiligheid
Er zijn struikelhekjes geplaatst op het schoolplein. 
Ingeborg heeft namens onze MR contact gezocht met de MR van de Krullevaar. Samen is er een plan opgesteld m.b.t. de veiligheid rondom de K+R strook en de parkeerplekken. Er is intensief contact geweest met buurtbeheer en de gemeente. Uiteindelijk is het volgende eruit gekomen: de huidige Kiss+Ride strook wordt afgesloten en de parkeerplaats wordt tijdelijk ingericht als nieuwe K+R-strook. Mocht dit bevallen dan wordt dit plan definitief gemaakt.

	
	Zichtbaarheid/PR
Er zijn vlaggenmasten (De Goudvink, De Krullevaar en Spelerwijs) geplaatst in het verlengde van de struikelhekjes. 
Er is een raamsticker geplaatst tussen de lokalen van groep 4 en 6 op de bovenste verdieping. Daarnaast zijn de 3D-letters geplaatst voor meer zichtbaarheid binnen de school. 
We hebben de vignetten ‘welbevinden’ en ‘sport en bewegen’ wederom mogen ontvangen. 
Vanaf volgend schooljaar willen wij ouders, via de nieuwsbrief, op de hoogte houden van inhoudelijke ontwikkelingen van de school. Zo kunnen we na een studiedag communiceren wat dit ons opgeleverd heeft.  

	
	Leerlingenraad
Henny heeft in samenwerking met de leerlingenraad een aantal acties op poten gezet. Zo zijn er fruitbomen, marktkramen en een social hocker (mozaïeken bankje) aangevraagd bij de Smederijen. De marktkramen zijn binnen en ook al ingezet bij verscheidene activiteiten en de social hocker is inmiddels beplakt met mozaïek (dankzij de inzet van Mariëtte, enkele ouders en leerlingen) en geplaatst. Daarnaast zijn er ook extra prullenbakken op het schoolplein en bij het voetbalveld geplaatst. Tijdens de Open Dag hebben de leerlingen belangstellenden rondgeleid in het schoolgebouw. Ook is er een flessenactie en een sponsorloop georganiseerd. 

	
	Verdieping en inzet MR-leden/GMR
We hebben dit jaar kennisgemaakt met een nieuw MR-lid: Jessica Zwiers. Zij vertegenwoordigt samen met Ingeborg Bos de oudergeleding. Ingeborg heeft dit jaar een cursus gevolgd voor de MR bij de Bijeen Academie. Daarnaast heeft zij namens onze overkoepelende MR 12UZ (Spectrum, Villa Kakelbont en De Goudvink) zitting genomen als ouderlid in de GMR. Hier gaat zij volgend schooljaar mee door. We hebben afgesproken ca. 6 vergaderingen per jaar te beleggen.
Om de zichtbaarheid van de MR te vergroten willen we aan de start van het volgende schooljaar een bericht in de nieuwsbrief plaatsen waarin we onze taken verduidelijken en aangeven dat we bereikbaar willen zijn voor vragen/opmerkingen/tips.  

	
	Schoonmaak, onderhoud en reparaties KC Wolfsbos
Schoonmaak
Er waren dit jaar veel problemen rondom de schoonmaak. Het werd niet of niet goed uitgevoerd: de school en de lokalen bleven vies. Uiteindelijk was er een vaste schoonmaker waar we heel tevreden over. Helaas is zij inmiddels weer vertrokken en zit het KC weer met dezelfde problemen. Wordt dus vervolgd… 
Onderhoud
We hebben dit jaar een bel. Deze gaat bij aanvang van de inloop, begin- en eindtijd van de dag en tijdens de pauzemomenten. 
Reparaties 
Reparaties aan het gebouw moeten door onszelf uitgevoerd worden of in opdracht vanuit ons. 

	
	Corona
We hebben ook dit jaar weer te maken gehad met corona en uitval. We hebben dit gelukkig veelal intern op weten te vangen en te lossen. Hierdoor is er minimale uitval geweest. 

	
	Vreedzame School
We hebben een pestprotocol waar we tevreden over zijn. Deze hebben we ook dit jaar weer gehanteerd.
Henny en Ramon hebben contact gezocht met De Krullevaar om te kijken naar De Vreedzame School en om, uiteindelijk ook samen met Spelerwijs, een Vreedzaam Kindcentrum te worden. 
Daarnaast hebben wij als team de nieuwe methode aangeschaft en gaan wij hier volgend jaar een opfriscursus voor volgen. 

	
	Activiteiten en uitjes
Er hebben succesvolle activiteiten plaatsgevonden in en rondom school, zoals de voorleeswedstrijd, een flesseninzameling voor Giro555, een sponsorloop t.b.v. Kika en het schoolplein (opbrengst van ruim €2000), de Koningsspelen, een inloopavond met een speurtocht. Daarnaast natuurlijk de schoolreizen naar De Drentse Koe, Drouwenerzand en Attractiepark Slagharen en het schoolkamp naar Ellertshaar. 
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